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1. Proporcionar aos/as formandos/as a aquisicao de um conjunto
de conhecimentos tedricos na area das ciéncias radiolégicas,
vertente RM e TC.

2. Fornecer competéncias aos aos/as formandos/as para que
sejam capazes de “realizar todos os exames da area de radiologia
de diagnostico médico, programagao, execugao e avaliagao de todas
as técnicas radioldgicas que intervém na prevengao e promogao da
salde”, particularmente nas areas da RM e TC.

3. Pretende-se que os profissionais de radiologia e IMR aumentem
e alarguem o conhecimento relativo a estas areas de diagndstico,
alicergados em conhecimentos tedricos.

4. Preparar os/as formandos/as para a concegao, planeamento,
0rganizagao, execugdo e avaliagao de exames do foro da RM e TC.
5. Evidenciar conhecimentos de anatomia normal, incluindo o seu
desenvolvimento e modificagdo desde a vida fetal até a idade
avangada.

6. Identificar os processos patoldgicos e os parametros fisiolégicos,
as manifestagoes desses tendo em conta a avaliagado da eficacia do
exame por RM e TC.

7. Proporcionar aos/as formandos/as aptidao para a aplicagao de
diferentes métodos e técnicas, no ambito da RM e TC, com vista a
obtengao de diagnéstico por imagem.

8.Proporcionar aos/as formandos/as aptiddes para a aplicagdo e
analise dos resultados dos protocolos utilizados em RM e TC.

9. Proporcionar aos/as formandos/as aptidoes para a concegao,
planeamento, organizagao e concretizagdo de um plano de
intervengao adequado as necessidades individuais de cada doente,
tendo em conta a informagdo clinica, o estado do paciente e o
objetivo final da realizagdo do exame, bem como aptiddo para
analise da implementagao desse plano e introdugdo de alteragdes
sempre que Necessario.

10. Motivar os alunos para a procura de novos conhecimentos, de
novas formas de resolver problemas e novas formas de atuagao.
11. Compreender os enquadramentos legislativos, politico, ético e
de investigacao que fundamentam, informam e influenciam a sua
pratica profissional.

12. Dotar os/as formandos/as de uma experiéncia intelectualmente
estimulante que |hes permita desenvolver competéncias,
capacidades e atitudes a exercer em diferentes contextos
profissionais.

13. Dotar os/as formandos/as de capacidade de transmitir
informagao de uma forma correta e clara em situagoes sociais e
cientifico-profissionais, tendo em conta o ambiente profissional em
que se encontram.

14. Desenvolver competéncias de trabalho sistematico e rigoroso,
com sentido critico.

15. Pretende-se capacitar e fornecer ferramentas necessarias

30s profissionais de radiologia e IMR, tendo em conta a tomada

de decisdo na compra e melhoria dos equipamentos de RM e TC,
assim como, aumentar a eficacia, eficiéncia e produtividade do seu
trabalho.

16. Reconhecer o valor da investigagao em radiologia e outras
atividades académicas, investir na formagao ao longo da vida,
obtendo formagao e aptiddes que demonstrem ser essenciais a sua
atividade profissional.

17. Comportar-se de acordo com c6digos de conduta profissional.

As estratégias de avaliagao deverdo ser diversificadas, adaptando-se
as caracteristicas especificas de cada unidade curricular e tendo
como principal objetivo proporcionar ao estudante oportunidades

de aprendizagem nas quais ele seja o sujeito efetivo dessa
aprendizagem. Sugere-se, no entanto, que em cada unidade
curricular ndo sejam aplicadas mais que duas tipologias distintas e
que esta seja negociada entre os docentes e discentes. O diploma de
Pds-Graduado em RM e TC s6 sera emitido aos alunos que obtiverem
aprovagao a todas as unidades curriculares.

0 curso destina-se a profissionais de satde com interesse na area.

Candidaturas abertas.
A selegao é realizada por ordem de inscrigao.

25
176 horas
28 ECTS

0 curso decorrera de novembro de 2024 a outubro de 2025. As
aulas decorrerdo as sextas-feiras a tarde e sabados todo dia,
quinzenalmente.

Presenga obrigatéria em 75% das aulas previstas. Em situagdes omissas,
aplica-se o estipulado em Regulamento Pedagégico do IPSN-ESSVA
sobre este assunto.

- Anatomofisiologia

- Gestdo do Risco e Seguranga do Doente em Imagiologia

- Gestdo e Administragao de Servigos Salde

- Principios fisicos, instrumentagao, imagem e seguranga em RM e TC
- Métodos e técnicas diferenciadas em Radiologia RM e TC

- Patologia em Radiologia RM e TC

- Investigagdo em Radiologia
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